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Satzung der KTG Agrar AG

L
Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz, Geschaftsjahr

Die Firma der Gesellschaft lautet:
,KTG Agrar AG".
Der Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Das Geschéftsjahr der Gesellschatft ist das Kalenderjahr.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb von landwirtschaftlichen Betrieben zur
landwirtschaftlichen Urproduktion, der Handel mit landwirtschaftlichen Produkten, die
Errichtung und der Betrieb von Anlagen zur Erzeugung von Energie, insbesondere er-
neuerbarer Energie, sowie die Erbringung von Beratungsleistungen.

Die Gesellschaft kann alle Geschéfte betreiben, die dem Gesellschaftszweck unmittel-
bar oder mittelbar zu dienen geeignet sind. Sie kann ihren Gegenstand auch ganz oder
teilweise mittelbar verwirklichen. Sie kann Unternehmen im In- und Ausland griinden
oder sich an solchen Unternehmen beteiligen, die einen gleichartigen oder ahnlichen
Unternehmensgegenstand haben. Sie kann Zweigniederlassungen im In- und Ausland
errichten.

§3

Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschliellich im elektronischen Bun-
desanzeiger, soweit sie nicht nach zwingenden gesetzlichen Bestimmungen in anderen
Medien erfolgen missen.

Die Gesellschaft ist zur Ubermittlung von Informationen an die Aktiondre im Wege der
Datenferniibertragung nach Maf3gabe der gesetzlichen Bestimmungen berechtigt.



Il
Grundkapital und Aktien

§4
Hoéhe und Einteilung des Grundkapitals, Art der Aktien

Das Grundkapital betragt EUR 5.676.000,00 (in Worten: Euro fiinf Millionen sechshun-
dertsechsundsiebzigtausend). Es ist eingeteilt in Stick 5.676.000 auf den Inhaber lau-
tende Stammaktien ohne Nennbetrag.

Der gesamte Betrag des Grundkapitals der Gesellschaft ist volistédndig eingezahlt wor-
den. Es ist in Héhe von € 50.000,00 durch Formwechsel des Vermdgens der KTG
Agrar GmbH mit Sitz in Schénwalde gemafl §§ 190 ff. UmwG mit allen Aktiva und Pas-
siva erbracht worden.

Die Form und den Inhalt der Aktienurkunden sowie der Gewinnanteils- und Erneue-
rungsscheine sowie von Schuldverschreibungen und Zwischenscheinen bestimmt der
Vorstand, soweit solche Urkunden ausgegeben werden.

Bei einer Kapitalerhdhung kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend von
§ 60 Abs. 2 Satz 3 AktG bestimmt werden.

Die Gesellschatft ist berechtigt, Aktienurkunden auszustellen, die jeweils mehrere Akti-
en verbriefen (Sammelurkunden). Der Anspruch der Aktiondre auf Verbriefung ihrer
Anteile sowie etwaiger Gewinnanteils- und Erneuerungsscheine ist ausgeschlossen,
soweit nicht eine Verbriefung nach den Regeln erforderlich ist, die an einer Bérse gel-
ten, an der die Akfie zugelassen ist.

Die Einziehung von Aktien ist gestattet.

§5
Bedingtes Kapital

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um EUR 2.365.000,00 durch Ausgabe von bis
zu 2.365.000,00 auf den Inhaber lautenden nennwertlosen Stammaktien bedingt er-
hoht. Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Gewahrung von Aktien an die Inhaber
von Options- bzw. Wandelschuldverschreibungen, die gemaR der Erméachtigung der
Hauptversammlung vom 26. Juni 2009 von der Gesellschaft bis zum 25. Juni 2014
begeben werden. Die bedingte Kapitalerh6hung dient nach Maligabe der Wandelan-
leihebedingungen auch der Ausgabe von Aktien an Inhaber von Wandelschuldver-
schreibungen, die mit Wandlungspflichten ausgestattet sind. Die bedingte Kapitaler-
héhung wird nur soweit durchgefiihrt, wie die Inhaber der Wandel- und/oder Options-
schuldverschreibungen von ihren Wandiungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch ma-
chen oder die zur Wandlung verpflichteten Inhaber der Wandelschuldverschreibun-
gen ihre Pflicht zur Wandlung erfiillen und soweit nicht eigene Aktien zur Bedienung



dieser Rechte zur Verfiigung gestelit werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn
des Geschéftsjahres an, in dem sie ausgegeben werden bzw. durch Austibung von
Options- bzw. Wandlungsrechten oder durch Erflillung von Wandlungspflichten ent-
stehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerh6hung fest-
zusetzen (Bedingtes Kapital 1/2009).

§6
Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Geselischaft in der Zeit bis zum Ablauf von finf Jahren nach Eintragung dieses ge-
nehmigten Kapitals um bis zu EUR 600.000,00 (in Worten: Euro sechshunderttausend)
durch Ausgabe von bis zu Stiick 600.000 neuer Aktien ohne Nennbetrag gegen Barein-
lagen oder gegen Sacheinlagen zu erhéhen. Die Erméachtigung kann einmalig oder
mehrmals ganz oder in Teilbetragen ausgenutzt werden.

Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der
Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe festzulegen (Genehmigtes Kapi-
tal | 2007).

Der Vorstand ist ferner ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht
der Aktionare auszuschlieBen. Der Bezugsrechtsausschluss ist insbesondere zulassig:

a) um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen;

b) wenn (i) die Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen erfolgt und (ii) der Ausgabebe-
trag der neuen Aktien den Borsenpreis der etwa bereits bérsennotierten Aktien
gleicher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der endgliltigen Festlegung des
Ausgabebetrags durch den Vorstand nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1
und 2, 186 Abs. 3 S. 4 AktG unterschreitet und (iii) der auf die neuen Aktien, fur
die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Be-
trag des Grundkapitals 10 % weder des im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch
des im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Erméachtigung vorhandenen Grundkapitals
Ubersteigt. Auf diese Zahl sind Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Opti-
ons- oder Wandelschuldverschreibungen ausgegeben wurden oder auszugeben
sind, sofern die Schuldverschreibungen in entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 S. 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden.

¢) wenn die Kapitalerh6hung gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von
Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen erfolgt;

d) soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von Wandelschuldverschreibungen,
Optionsscheinen oder Wandelgenussrechten ein Bezugsrecht in dem Umfang
einzurdumen, wie es ihnen nach Ausiibung des Wandlungs- bzw. Optionsrechis
als Aktionar zustehen wirde.



Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft in der Zeit bis zum Ablauf von funf Jahren nach Eintragung dieses Ge-
nehmigten Kapitals um bis zu EUR 260.000,00 (in Worten: Euro zweihundertsechzig-
tausend) durch Ausgabe von bis zu Stiick 260.000 neuer Aktien ohne Nennbetrag
gegen Bareinlagen oder gegen Sacheinlagen zu erhéhen. Die Erméchtigung kann in
Teilbetragen ausgenutzt werden.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates den weiteren Inhalt
der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe festzulegen (Genehmigtes
Kapital 11/2007).

Der Vorstand ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugs-
recht der Aktiondre auszuschlieen. Der Bezugsrechtsausschluss ist insbesondere
zulassig:

a) um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen;

b) wenn (i) die Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen erfolgt, (ii) der Ausgabebe-
trag der neuen Aktien den Bérsenpreis der etwa bereits bérsennotierten Aktien
gleicher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der endgultigen Festlegung
des Ausgabebetrags durch den Vorstand nicht wesentlich im Sinne der §§ 203
Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 S. 4 AktG unterschreitet und (iii) der auf die neuen
Aktien, fur die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende
anteilige Betrag des Grundkapitals 10 % weder des im Zeitpunkt des Wirk-
samwerdens noch des im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Ermachtigung vor-
handenen Grundkapitals Gbersteigt. Auf diese Zahl sind Aktien anzurechnen,
die zur Bedienung von Options- oder Wandelschuldverschreibungen ausge-
geben wurden oder auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 S. 4 AkiG unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben wurden; :

c) wenn die Kapitalerh6hung gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von
Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen er-
folgt;

d) soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von Wandelschuld-

verschreibungen, Optionsscheinen oder Wandelgenussrechten ein Bezugs-
recht in dem Umfang einzurdumen, wie es ihnen nach Ausiibung des Wand-
lungs- bzw. Optionsrechts als Aktionar zustehen wirde.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft in der Zeit bis zum Ablauf von 5 Jahren nach Eintragung dieses Geneh-
migten Kapitals um bis zu EUR 559.000,00 (in Worten: Euro finfhundertneunund-
funfzigtausend) durch Ausgabe von bis zu Stlick 559.000 neuer Aktien ohne Nennbe-
trag gegen Bareinlagen oder gegen Sacheinlagen zu erhdhen. Die Ermachtigung
kann einmalig oder mehrmals ganz oder in Teilbetrdgen ausgenutzt werden. Der Vor-
stand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats den weiteren Inhalt der Akti-



enrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe festzulegen (Genehmigtes Kapital
1/2009).

Der Vorstand ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugs-
recht der Aktiondre auszuschlieBen. Der Bezugsrechtsausschluss ist insbesondere
zuldssig:

a) um Spitzenbetridge vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen;

b) wenn (i) die Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen erfolgt, (ii) der Ausgabebe-
trag der neuen Aktien den Boérsenpreis der Aktien gleicher Gattung und Aus-
stattung zum Zeitpunkt der endgliltigen Festlegung des Ausgabebetrags durch
den Vorstand nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3
S. 4 AktG unterschreitet und (iii) der rechnerische Nennbetrag der auf die
neuen Aktien, fur die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfal-
lende anteilige Betrag des Grundkapitals 10 % weder des im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch des im Zeitpunkt der Austibung dieser Ermachtigung
vorhandenen Grundkapitals Ubersteigt. Auf diese Zahl ist der rechnerische
Nennbetrag der Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Options- oder
Wandelschuldverschreibungen ausgegeben wurden oder auszugeben sind,
sofern die Schuldverschreibungen in entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 S. 4 AKtG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden;

c) wenn die Kapitalerh6hung gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von
Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen er-
folgt.

IR
Vorstand

§7

Zusammensetzung und Geschiftsfiihrung

Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus einer oder mehreren Personen. Die Zahl
der Mitglieder des Vorstands bestimmt der Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des Vorstands sowie einen stelivertretenden
Vorsitzenden des Vorstands ernennen. Auch wenn das Grundkapital mehr als
EUR 3.000.000,00 betragt, kann der Aufsichtsrat bestimmen, dass der Vorstand nur
aus einer Person besteht. Es konnen auch stellvertretende Vorstandsmitglieder bestelit
werden; diese haben in Bezug auf die Vertretung der Gesellschaft nach auRen diesel-
ben Rechte wie die ordentlichen Mitglieder des Vorstands.

Die Mitglieder des Vorstands werden vom Aufsichtsrat fir héchstens funf Jahre be-
stellt.



Der Vorstand hat die Geschafte der Gesellschaft nach MaRgabe der Gesetze, der Sat-
zung und einer etwa bestehenden Geschéaftsordnung zu fihren. Insbesondere hat der
Vorstand die Grundséatze eines etwa bestehenden Geschéaftsverteilungsplans zu be-
achten.

§8

Geschaftsordnung und Beschlussfassung
Die Beschlusse des Vorstands werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

Falls nicht der Aufsichtsrat eine Geschéftsordnung und einen Geschéftsverteilungsplan
erlasst, gibt sich der Vorstand eine Geschéftsordnung und einen Geschéaftsverteilungs-
plan, die der Zustimmung des Aufsichtsrats bediirfen.

§9
Geschiftsfiihrung und Vertretung

Der Aufsichtsrat hat festzulegen, welche Arten von Geschéften nur mit seiner Zustim-
mung durch den Vorstand vorgenommen werden diirfen.

Ist nur ein Vorstandsmitglied bestellt, vertritt dieses die Gesellschaft allein. Sind mehre-
re Vorstandsmitglieder bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Vorstandsmitglie-
der gemeinschaftlich oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Pro-
kuristen vertreten.

Einzelnen Mitgliedern des Vorstands kann Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Einzelne Mitglieder des Vorstands kénnen — im Rahmen von § 112 AktG — von dem
Mehrfachvertretungsverbot des § 181 2. Alt. BGB befreit werden.

V.
Aufsichtsrat

§10
Zusammensetzung und Dauer

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden fur die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung gewahilt, die tber ihre Entlastung fiir das vierte Geschéftsjahr nach den Beginn
der Amtszeit beschlieRt. Das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht
mitgerechnet. Die Wahl des Nachfolgers eines vor Ablauf der Amtszeit ausgeschiede-



findet, spatestens jedoch mit Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichtsrats-
mitglieds.

Ergdnzungswahlen erfolgen fir die restliche Amtsdauer des ausgeschiedenen Mit-
glieds.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und die Ersatzmitglieder kénnen ihr Amt auch durch
eine an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder an den Vorstand zu richtende schrift-
liche Erklarung unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen niederlegen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind berechtigt, im Falle einer Verhinderung Dritte im
Rahmen von § 109 Abs. 3 AktG mit der Wahrnehmung ihrer Aufgaben schriftlich zu
ermdachtigen. Eine solche Erméchtigung ist dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats jeweils
vor der betreffenden Sitzung des Aufsichtsrats anzuzeigen.

§11
Vorsitzender und Stellvertreter

Im Anschluss an die Hauptversammlung, in der die von den Anteilseignern zu wahlen-
den Aufsichtsratsmitglieder neu gewahlt worden sind, findet eine Aufsichtsratssitzung
statt, zu der es einer schriftlichen Einladung nicht bedarf. In dieser Sitzung wahlt der
Aufsichtsrat aus seiner Mitte fir die Dauer seiner Amtszeit einen Vorsitzenden und ei-
nen Stellvertreter.

Scheiden der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vorzeitig aus dem Amt aus, so hat
der Aufsichtsrat unverziglich eine Neuwahl fur die restliche Amtszeit des Ausgeschie-
denen vorzunehmen.

§12
Willenserkldrung des Aufsichtsrats

Willenserklarungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse werden namens des Auf-
sichtsrats durch den Vorsitzenden oder, im Falle seiner Verhinderung, durch dessen
Stellvertreter abgegeben.
























